
令和８年度採用 福岡県住宅供給公社契約職員（機械職） 募集要項 
 
福岡県住宅供給公社では、次のとおり契約職員を募集します。 
 

受験資格 
・建築設備（給排水衛生設備等）の管理に係る実務経験がある人 
・普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）を有する人 
・パソコン（ＥＸＣＥＬ、ＷＯＲＤ等）が操作できる人 

採用基準 集合住宅における保全業務（改修計画の作成、設計図のチェック、積算書の

作成、現場監督等）の経験者 

募集職種 機械職 

仕事内容 

公社賃貸住宅、県営住宅の給排水設備（給水設備、給湯設備、排水・通気設

備、衛生器具設備、排水処理設備、ガス設備等）の保全に関する業務（修繕

の受付、保全業者への修繕依頼、契約手続き、保全業者に対する指導、保全

業務に関する苦情の初期対応など） 

給与及び昇給 
基本給（月額）２３２，２００円から２３８，６００円までの間で、公社の

規程に基づき、保有する資格等に応じて決定します。 
昇給制度あり。 

諸手当 

公社の規程に基づき、扶養手当、地域手当、通勤手当、住居手当などの諸手

当が、それぞれの条件に応じて支給されます。 
期末手当及び勤勉手当（いわゆる賞与）が、６月及び１２月に支給され、直

近の実績は合計で４．６５か月分となっています。 

勤務場所・ 
所在地及び 
採用予定数 

福岡県住宅供給公社本社 
福岡市中央区天神 5 丁目 3 番 1 号 １人 

勤務時間 ８時３０分～１７時１５分又は９時００分～１７時４５分 

雇用期間等 

令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで 
※業務上必要であり、勤務成績等が良好な場合は、１年ごとに契約を更新し

ます。ただし、契約の更新は、最初の有期労働契約の初日から起算して通

算５年、又は更新回数４回を限度とします。また、雇用期間中に満７０歳

に到達したときは、到達後最初の３月３１日をもって契約期間は終了しま

す。 
※職員が退職したときは、公社の規程に基づき、退職手当が支給されます。 

休日・休暇 休日：土曜日、日曜日、国民の祝日及び年末年始（１２月２９日～１月３日） 
休暇：年次有給休暇、特別休暇（夏季、忌引きなど）、病気休暇、介護休暇 

福利厚生 厚生年金、健康保険（協会けんぽ）、雇用保険、労災保険 

採用予定日 令和８年４月１日 

 



受検手続 

申込方法 提出書類に必要事項を記入して、郵送又は持参をしてください。 

提出書類 

①履歴書（参考様式あり、手書きで記入のこと） 
②職務経歴書（参考様式あり） 
※履歴書の「本人希望記入欄」等に、応募する職種（機械職）を記入して

ください。 
※試験の合否にかかわらず、この試験において提出された書類は、一切お

返ししません。公社の責任において破棄します。 
※申込書等に記載された個人情報は、採用試験及び採用に関する事務以外

の目的には使用しません。 

提出先 福岡県住宅供給公社 総務部 総務企画課 
〒８１０－８５３８ 福岡市中央区天神５丁目３番１号 須崎ビル３階 

試験の方法等 

面接試験を実施します。 
提出書類到着後、電話連絡により、面接の日時を設定します。 
・面接方法 個別面接方式  
・試験会場 福岡県住宅供給公社 

福岡市中央区天神５丁目３番１号 須崎ビル３階 

合格者の発表 試験の結果は、郵便により通知します。 

注意事項 

・試験会場には駐車できません。車で来場される方は、試験会場周辺の有

料駐車場をご利用ください。 
・咳・くしゃみ等の症状がある場合は、不織布マスクの着用等のご配慮を

お願いします。 

問い合わせ先 
福岡県住宅供給公社 総務部総務企画課 採用担当 
〒８１０－８５３８ 福岡市中央区天神５丁目３番１号 須崎ビル３階 
電話０９２－７８１－８０１０（月～金曜日 ８：３０～１７：１５） 

 


